
REGI,.AMEIVIIO ESPEOMICO

DEL

STSTEMA DE ADMINISTRACIÓN

DE BIENES Y SER\rICIO§

Cochabamb4 Junio 2.015



RESOLUCION DE DIRECTTVA
No. 0412015

vlsTos:

Lá Ley 1178 de 20 dejulio de 1990 de Administración y Control Gubernameñtal; Las Normas Básicas
del Sistema Administracion de Bieñes y Servicios D.S. 0181 de 28 de junio de 2OO9; El Estatuto
Orgánico de la Empresa lvlisi(uni y:

CONSIDERANDO:

Que, la Ley No. 1178 de 20 de jutio de 1990, t-Ey DE ADMINISTRACTóN y CONTROL
GUBERNAMENTALES (SAFCO) regula los sistemas de Administr¿c¡ón y de Contro,de los recursos
del Estado y su relación con los Srstemas Nacionales de planificación e Inversión pública, con el
objeto de programar, organizar, ejecutar y controlar la captación y el uso eficaz y eficiente de los
recursos. púbjicos para el cumptimieñto y ajuste oportuno de las políticas, lós programas, la
prestación de servicios y los proyectos del Sector públi(o.

Que, los sistemas de Administracrón y de Control se aplican en todas las entidades del Sector
Público. sin excepción, donde et Est¿do tenga la m¿yona ¿el pat.ino¡io.

Que, el Sistema de Admin¡stración de Bienes y Servicios establece la fo.ma de contratación, mane]o
y disposicion de brenes y servicios.

Que, med;ante nota Et\,4.GG.No.14Sl2015 de 16103/2015 la Empresa N_4isicuni, remitió el Regtamento
Específico del Sistema de Admin¡stración de Bienes y Servic¡os (RE-SABS-EM) a la Direcció; General
de Normas de Gestión Pública depeñdiente del Ministerio de Economía y Éinanzas, solic¡tando su
compatibilización.

Que, mediante Nota MEFP/^/PCF/DGNGP/UNPE/No.0979/2014 de 70/04/2015 recepcionada en la
Empresa Misicuni en fecha 11/0712015, se est¿blece que del análisis de compaiibiliz;ción realizado
al Reglamento Específico del Sistema de Adminisfación de Bienes y SeNicios (RE,SABS_EM), el
Director General de Normas de Gestión pública dependiente del N,4iñisierio de Economía y Finanzas,
comunica a la Gerencia General que el documento es compatible con las Normas liásicas del
Sistema de Administración de bieñes y servicios, por lo que coriesponde a la entidad aprobar el RE_
SABS mediante resolución expres¿ y remitir una cop;a a dich¿ instincia.

Que, por iñforme Técnico JAFIINF/15/2015 de 23/O7l2O15, ta Lic. Mariela Balderrama Rodrígue¿
Jefa del Departamento Adm¡nistrativo Financiero, emite el informe técnico con el Vo.Bo. del Lic.
Andrés Palácios Salazar, Gerente Administratrvo y Frnanciero, explicando que se procedió a la
actu¿lización del Regl¿meñto Especrfico del Sirtem¿ Admiaistr¿ción de Bienes y Servicios, con el
objetivo de establecer la forma de cortratacion, mañejo y d;spostciór de bienes v servjcios den(ro la
Empresa lvlisicuni, el mismo que fue elaborado (ontempiandá la normativa legaivigente que rige la
matefia.

Que, de acuerdo al informe tegát AL NF/093/2015 de 2j/tu2}t5, una vez que et Regtamento
Específico del Sistema de Administración de Bienes y Servicios de la Empresá l\,4isicuni, ha sido
declar¿do cono¿lible, el paso siguienie es remiltr a¡rá la instancia corespondie'rte Dara ta emision
de una.Resolución de ¿cuerdo a las previsiones del Art 30 inciso e) det Éstatuto Or;ánico vigente,
es.f¿cultad de la Directiva del Directorio ¿probar los Reglamentos Específicos de lás Sistemas de
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Administración y Control establecidos en la Ley 1178.



RESOLUCIóN DE D¡RECTIVA ¡IO O4l2O15

Que, el Estatuto Orgánico de Ia Empresa Misicuni, en su a.tículo ¿ señ¿la que el Directorio es la
m¿Íma ¡nstancia de de.ision política y control social de ¡a Empresa Misicuni y que la Directiva, es el
órgano operativo de las decisiones del Directorio de la Empresa ¡/isjcuni.

POR TANTO:

Lá Directiva del Director¡o de la Empresá M¡sicuni. en uso de las atribuc¡ones v fácultades
confer¡das por el Estatuto Orgánico aprobado mediante Resoluc¡ón de D¡r;iorio No.
O17 l20OG de 27 de diciémbre de 2005.

RESUELVE:

PRIMERO.- Ap¡.obar el Reglarento Especdico del Sistema de Admiristr¿ción
de la Empres¿ Misicuai en sus IV C¿pitutos y J3 Aniculos, que en arexo forma

SIGUNDO.- El Reglameñto Específico del Sistem¿ de Admin6tr¿ción de Bjenes y Servicios entrará
en vigencia en lafe(ha de su aprobac¡ón, debjendo remitir una copja de l¿ prese;te Resolución a la
Dirección General de Normas de Gestión pública del l\,4injsterio de Economí; y Finanzas públicas.

TERCERO.- L¿ Gerenci¿ General de la Empresa Misicuni. queda encargád¿ de la jmplantácrón,
orrusron y cumpt'mtento de la presente reso,ución. euedan derogadas todas las diiposiciones
contrar¡as a esta Resolución.

Regístrese, comuníquese y archívese.

La presente Resolución es emitida en la Sala de Reuniones de la Empresa Misicun¡ a los veintiún días
del mes de diciembre de dos mil quince ¿rios.

Ing- leona Jaidín
SECRET

EMP

DIRECTORIO EMPRESA MISICUNI

de Bienes y Servicios

Parte de lá presenle

SECRETARIA DE ACTAS
DIRÉCTORIO EMPRESA MISICUNI

PRESIDENTE a.

ANTE G.A.D.C.
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REGLAMENTO ESPECíFICO DEL SISTEMA DE ADMINISTRACIÓN
DE BIENES Y SERVICIOS

CAPíTULo I

ASPECTOS GENERALES

ARTíCULO I : Objet¡vo

lmplantar en la empresa Misicuni, las Normas Básicas del Sistema de Administración de
Bienes y Servicios iNB-SABS) y su reglamentación, identif¡cando a las unidades y cargos
de los servidores públicos responsables de la aplicación y funcionamiento del Sistema de
Administración de Bienes y Servic¡os en la entidad, así como de los procedimientos
inherentes a procesos de contratación, manejo y disposición de b¡enes.

ARTíCULO 2 : Ámbito de aplicac¡ón:

El presente Reglamento Especifico es de aplicación obligatoria por todo el per§onal y
unidades de la empresa Misicuni.

ARTíCULO 3 : Base legal para la elaborac¡ón del Reglamerto Específico

La Base Legal del presente Reglamento Específico es:

a) Constitución Política del Estado;
b) Ley N' '1 178, de 20 de jul¡o de 1990, de Administración y Control Gubernamentales;
c) Ley N" 951 de 22 de octub.e de '1987, creación de Ia Empresa l\,I¡sicuni;

d) Ley N' '1605 de 21 de diciembre de'1994, reformas a ta Ley N' 951 de 22 octubre de

1987;
e) Ley N' 3470 del

Múlt¡ple;
13 septiembre de 2006, de la Empresa Misicuni y el Proyecto

0 Decreto Supremo N" 233'18-A, de 3 de nov¡embre de
Reglamento de Responsab¡l¡dad por la Función Pública

1992, que aprueba el
y Decreto Supremo N"

s)

h)

D

26237, de 29 dejunio de 2001, que lo mod¡flcal
Decreto Supremo N'0181, de 28 de junio de 2009, de las Normas Básicas del

Sistema de Admin¡stración de Bienes y Servicios (NB-SABS) y sus modificac¡ones;
Decreto Supremo N" 1497. de 20 de febrero de 2013. que regula los Convenios
Marco y el Reg¡stro Único de Proveedores del Estado (RUPE):

Resolución Ministerial No 274, de 9 de mayo de 2013, que aprueba el Modelo de
Reglamento Específico del Sistema de Adm¡nistración de B¡enes y Serv¡cios (RE-

SABS), Contenido ¡rínimo para la elaboración del Reglamento Específ¡co del Sistéma

de Administrac¡ón de Bienes y Servic¡os para Asambleas Departamentales y

Reg¡ona¡es y de Empresas Públicas Nacionales Estratég¡cas (RE-SABS EPNE);
lvlanual de Operaciones de¡ Sistema de Contrataciones E§tatales SICOES; Modelos
de Documento Base de Contratación en las modal¡dades de Apoyo Nac¡onal a la
Producc¡ón y Empleo - ANPE y Licitación Pública; y el Reglamento del Reg¡stro

Ún¡co de Proveedores del Estado (RUPE). Resoluc¡ón Minislerial N"055/2014 de

fecha 24 de enero de 2014 que aprueba los nuevos modelos de Documentos Bases

de Contratación.



Roglamento Especifico del Sisroma d. admiñistrac¡ón de Bieños ySeruicios

ARTícuLo 4 : Nombre de la Entidad:

Empresa Misicuni

ARTÍCULO 5 : Máx¡ma Autor¡dad E¡ecut¡va - MAE

La Máxima Autoridad Ejecutiva de la entidad es el Gerente General.

ARTíCULo 6 : Elaboración y aprobac¡ón del Reglamento Específ¡co

El responsable de la elaborac¡ón del presente RE-SABS es la Gerencia Admin¡strat¡va
Financ¡era.

El presente RE-SABS será aprobado mediante Resolución em¡tida por el D¡rectorio de la
Empresa MlSlCUNl, según lo establece el Estatuto.

ARTíCULO 7 : Previsión

En caso de presentarse dudas, om¡s¡ones, contradicc¡ones y/o diferencias en la
interpretación del presente Reglamento Específ¡co, éstas serán solucionadas en los
alcances y previsiones establecidas en las NB-SABS y su reglamentación.

aRTícULO 8 : Sanc¡ones por incumplimiento

El incumplimiento u om¡sión de lo dispuesto por el presente RE-SABS, dará lugar a

responsabilidades por la función pública según lo establec¡do en el Capítulo V, de la Ley
N' 1178, de 20 de julio de 1990, de Administrac¡ón y Control Gubernamentales y
disposiciones conexas.

CAP|TULO II
SUBSISTEMA DE CONTRATACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS

ARTíCULO 9 : Elaborac¡ón del Programa Anual de Contratacionés - PAC

El PAC será elaborado por la Unidad Adm¡nistrativa de la entidad en coord¡nac¡ón con las
Un¡dades Solicitantes.

sEcclÓN t

MODALIDAD DE CONTRATACIÓN MENOR

ARTíGULO lo : Responsable del Proceso de Contratación Menor

Se designará como Responsable del Proceso de Contratación Menor (RPA) al (a la):
Gerente (a) Admin¡strativo(a) Financiero (a).

El servidor público des¡gnado por la MAE, med¡ante Resolución Administrat¡va, es el
responsable de las contrataciones de b¡enes y servicios, en la Modalidad de Contratación
Menor (hasta 8s50.000,00), cuyas funciones son Ias siguientes:

l



a) Verificar que la sol¡citud de la contratación se encuentre inscrita en el POA y en el

PAC, según corresponda;
b) Verificarla existencia de la cert¡f¡cac¡ón presupuestaria correspond¡ente;

ci Autorizar el inicio del proceso de contratación mediante proveído;

d) Adjudicar la contratac¡ón.

Reglamérfo Especffico delsi§iema de Adñiñistr¡ción dé Bie¡é§ y seryicic

Elabora las Especificac¡ones Técnicas o Términos de Referencia

según corresponda de los Bienes o Servicios requer¡dos,

detallando todas sus características.
Eslima el Precio Referencial de los Bienes o Servicios, adjuntando

la informac¡ón de respaldo correspondiente (cons¡stente en
proforma, cotización(e§), propuesta(s) o análisis de mercado,

iealizados de manera previa a la ejecución de la contratación)'
Sol¡cita a la Un¡dad Administrativa la Certificación Presupuestaria'

Solicita at RPA, a través de la Un¡dad Administrativa, la

autorización de inicio de proceso de contratación.

Verifica que la contratación se encuentre inscrita en el POA y PAC

(cuando la contratación sea mayor a 8s.20 000.- VEINTE MIL

óOltOO gOUVht¡OS) y que cuente con la certificación
presupuestaria.
Autoriza el inicio de proceso de contratac¡ón.
lnstruye a la Unidad Administrativa la eiecución del proceso de

contratación.

ARTíCULO 1I
Menor

: Proceso de contratac¡ón en la modal¡dad de Contratac¡ón

Las contrataciones menores hasta BssO.OOO,OO (CINCUENTA MIL 00/,l00 BOLIVIANOS),

que no requieren cotizaciones, nipropuestas, se realizan según el sigu¡ente proceso:

\-,

4.

2.

UNIDAD
SOLICITANTE

1. Rev¡sa la documentación remitida por la Un¡dad Solicitante'
2. Emite y firma la Certiflcación Presupuestaria, previa verificac¡ón de

la documentación.
3. Remite toda la documentación al RPA, e§té procederá a dar curso

a la solicitud mediarte autorización del inicio del proceso de

contratación.

UNIDAD
ADMINISTRATIVA



Reglamento Espécifico dsl sistema de Adñiñistrac¡ón de Bienés y Serv¡cios

ry

d)
UNIDAD

ADMINISTRATIVA

't. Prev¡o conoc¡miento del mercado selecciona a un proveedor que
realice(n) la prov¡sión del (los) b¡en(es) o prestación del (los)
servicio(s), considerando el precio referencial y las
Especificaciones Técn¡cas o Términos de Referencia.

e) RPA

Adjudica al proveedor seleccionado.
lnstruye a Ia Unidad Administrativa inv¡tar al proveedor adjud¡cado
y solicitarle la presentación de la documentación para la
formal¡zación de la contratación.

1.
2.

0
UNIDAD

ADMINISTMTIVA

,1.

2.

lnv¡ta al proveedor adjudicado a presentar los documentos para la
formalización de la contratación.
En caso de formalizarse el proceso de contratación mediante
Orden de Compra u Orden de Serv¡cio a ser suscdto.
Recibida Ia documentación la Unidad Adm¡n¡strativa rem¡te a la

tjnidad Jurídica para su rev¡s¡ón (cuando el plazo de entrega sea
mayor a 15 días calendario).

s) UNIDAD JURíDICA

1. Revisa la legalidad de la documentac¡ón presentada por el
proveedor adjudicado.
Cuando el proceso se formalice med¡ante contrato, elabora, firma
o visa el m¡smo, como constancia de su elaboración y lo remite al
Gerente General para su suscripción.

2.

h)
GERENTE
GENERAL

Suscribe el contrato, pudiendo delegar esta función med¡ante
Resolución Expresa y motivada, de acuerdo al procedimiento
establecido en elAriículo 7' de la Ley N'2341.
Designa al responsable de Recepción o a los ¡ntegrantes de Ia
Comis¡ón de Recepción, pud¡endo delegar esta función al RPA o a
la Autoridad Responsable de la Unidad Sol¡citante.

1.

2.

i)
RESPONSABLE O

cotvlstÓN DE
RECEPCIÓN

Efectúa(n) la recepción del(los) bien(es) y se.vicio(s).
Elabora(n) y firma(n) Acta de Recepc¡ón e lnforme de Conform¡dad
o Disconformidad para bienes, obras y serv¡cios generales. En
servicios de consultoría emite únicamente el lnforme de
Conformidad o Disconform¡dad.

1.
2.



sEcclÓN ll
MODALIDAD DE APOYO NACIONAL A LA PRODUCCIÓN Y EMPLEO - ANPE

ARTÍCULO 12 : Responsable del Proceso de contratación de Apoyo Nac¡onal a la

Producción Y Empleo - RPA

Se des¡gnará como RPA al (a la) Gerente Administrat¡vo(a) Financiero(a)'

ElRPAdesionadooorlal.¡AE'medianteResoluciónAdm¡nistrativa'eSelresponsablede
;;;;;;ñ-"'¿ -¡ien"" 

y i.rvi"¡os, en la Modalidad de Apovo. Nacional a la

i;á¿-,,ü]J; v É.pLá - ÁÑpe, jus t nciones están establecidas en el Articulo 34 - de la§

NB- SABS.

ARTiCULO 13 : Proceso de contratación en la modal¡dad de Apoyo Nacional a la

Producción Y Empleo 'ANPE

serealizarámediantelaSolic¡tuddecot¡zacionesopropuestas'para.contratacione§
-l"o¡es á ás.sO.OOO {CINCUENTA IrlL OO/lOo BOLIVIANOS) hasta 8s1 000'000'00 (UN

MliLóN oonoo BOLIVIANoS). Su proceso será el sigu¡ente:

Reslamento Especil¡co delsÉtema do Adú¡nistÉción de B¡enesy seNicios

\_,

Elabora las Especificaciones Técnicas o Términos de

náiáien"ia de loi B¡enes o Serv¡cios según corresponda'

detallando todas sus características' tiempo§ de entrega'

productos(s), garantia(s), planos y otros
Eiima et pre-cio neféréricial del (los) Bien(es) o Servicio(s)

áJirnunoo la información de respaldo correspondiente {pro
áinái. cotizaci¿n (es), anális¡s de costos (precios unitarios)'

orec¡os ofertados en anter¡ores convocatorias u otros'

ó."f." 
"l 

u¿to¿o ¿" selección y Adjudicac¡ón a ser utilizado en

el proceso de contratación
é..ili"iá " la unidad Administrat¡va Ia certificación

Presuouestaria.
i"i¡"¡t2, ái npl a través de la Un¡dad Administrativa la

autor¡zación de inicio de procelo de contratación'

UNIDAD
SOLICITANTE

ll. En caso de que e¡ procesq iga-!9llq9!Eggi9!99

Revisa la documentación remitida por la Unidad Sol¡citante

Emite la Certificación Presupuestaria
rirüáá "r Documento Base de contratac¡ón (DBc)'

¡n"o.ot"noo las Especificaciones Técnicas o Términos de

n.f.i"n"i". elaboradós por la Unidad Solicitante' de acuerdo

con lo siguiente:

l. En caso de que el proceso sea por Solicitud de

Proouestas. en base al

mo¿elo elaborado por el Órgano Rector:

UNIDAD
ADMINISTRATIVA



4.

no será necesario utilizar el modelo de DBC, debiendo
crear un DBC, de acuerdo con la naturaleza y
caracter¡sticas de la contratación

Remite toda la documentación al RPA solicitando la aprobación
del DBC y dando curso a la sol¡citud de autorizac¡ón de ¡n¡cio
del proceso de contratación.

c) RPA

Veril¡ca que la contratación está inscr¡ta en el POA, en el PAC
y que cuente con Cert¡ficac¡ón Presupuestaria.
Aprueba el DBC y autoriza el inicio del proceso de contratación.
lnstruye a la Unidad Admin¡strat¡va realizar la publicac¡ón de la
convocatoria y el DBc.

,1.

2.
3.

d)
UNIDAD

ADMINISTRATIVA

l. Publ¡ca la convocatoria y DBC en el SICOES y únicamente la
convocatoria en la Mesa de Partes, opc¡onalmente podría
publicarse la convocator¡a en medios de comunicación
alternat¡vos de carácter público.

2. Realiza las actividades administrativa opcionales, p¡evias a la
presentación de propuestas:

i.Organiza y lleva a efecto la Reun¡ón lnformaiiva de Aclaración
y la lnspección Previa en coordinación con la Unidad.

ii.Atiende las Consultas Escritas, en coordinación con Ia Unidad
Sol¡c¡tante.

e) RPA
1. Designa mediante memorándum al Responsable de Evaluación

o a la Comisión de Calificación.

f)

COMISIÓN DE
cALtFtcActÓN o

RESPONSABLE DE
EVALUACIÓN

En aclo público real¡za la apertura de cotizaciones o
propuestas y da lectura de los precios ofertados.
Efectúa la verif¡cación de los documentos pÍesentados
aplicando la metodología Presentó/No Presentó
En sesión reservada y acto continuo, evalúa y cal¡fica la(s)
propuesta(s) y económ¡ca(s) presentada(s) de acuerdo con el
método de Selección y Adjudicación deflnido en el DBC.
Cuando conesponda, convoca a todos los proponentes para la
aclaración sobre el contenido de una o más propuestas, sin
que ello modifique la propuesta técnica o económica.
Elabora el informe de Evaluación y Recomendación de
Adjudicación y/o Declaratoria Desierta para su rem¡s¡ón al RPA.

1.

2.

3.

4.

5.

Reglamento Bpecifico del Si§té,ná de Admiñ¡stración de Bienes y S€tuic¡os



lffi§€§foun¡
Reglamento E§pec¡lico del sÉtema de Administración de Bién.s y sñic¡c

s) RPA

1. En caso de aprobar el lnforme de Evaluación y Recomendación
de Adjudicac¡ón o Declaratoria Desierta, adjudica o declara
des¡erta la contratac¡ón:

i. Cuando la contratación sea mayor a 8s200.000.-
(DOSCIENTOS MIL 00/100 BOLIVIANOS), adjudica o declara
desierta med¡ante Resolución Expresa elaborada por la

Unidad Juridica.
ii. Cuando ta contratac¡ón sea hasta 8s200.000.- (DOSCIENTOS

MIL 0O¡ OO BOLIVIANOS), adjudica o declara desierta
med¡ante nota.

En caso de no aprobar el lnforme deberá §olicitar la
complementación o sustentación del mismo. Si una vez

rec¡bida la complementación o sustentación del lnforme

decidiera bajo su exclusiva responsabilidad aparatarse de la

recomendación, deberá elaborar un informe fundamentado

dirig¡do a la LrAE y a la Contraloría General del Estado.

2. lnstruye a la Unidad Adm¡nistrativa not¡ficar a los proponentes
el resultado del oroceso de contratación.

h)
UNIDAD

ADMINISTRATIVA

1.

2.

3.

4.

Notifica al (los) proponente(s), remitiendo la Resolución
Expresa o Nota de Adjudicación o Declaratoria Desierta.
Solicita al proponente adjudicado la presentación de
documentos para la formalización de la contratac¡ón. En
contrataciones mayores a 8s.200.000.- (DOSCIENTOS MIL
00/'100 BOLIVIANOS), esta solic¡tud será realizada una vez
venc¡do el plazo de interposición del Recurso Administrativo de
lmpugnación.
Recibida Ia documentac¡ón para la formalización de la

contratación remite a Ia Unidad Jurídica.
En caso de formal¡zarse el proceso de contratación med¡ante
Orden de Compra u Orden de Servicio a ser suscrito.

D UNIDAD JURÍDICA

1.

2.

Revisa la documentac¡ón presentada por el proponente
adjud¡cado en coord¡nac¡ón con el Responsable de Evaluación
o la Comisión de Cal¡f¡cación.
Cuando el proceso se formalice mediante contrato, elabora,
firma o visa el m¡smo, como constancia de su elaboración y lo
remite al Gerente General para su suscripción.



sEccrÓN [!
MODALIDAD DE LICITACIÓN PÚBLICA

ARTÍCULO'I4 : Responsable del Procéso de Contratac¡ón de L¡citac¡ón
Pública - RPC

Se designará como RPC al (la) Gerente Técn¡co(a):

El RPC, des¡gnado por la lvlAE mediante Resolución Administrativa, es el responsable de
las contrataciones de bienes y servicios, bajo la Modal¡dad de L¡c¡tac¡ón Pública, sus
funciones están establecidas en elArtículo 33.- de las NB-SABS.

ARTíCULO 15 : Proceso de contratación en la modal¡dad de Licitación Pública

La Licitación Pública aplica cuando el monto de contratación es mayor a 8s1.000.000 (UN
MILLON 00/'100 BOLIVIANOS), su procedim¡ento es el s¡guiente:

Réghmerto Especilico del SÉtema dé Adm¡nistración de Bi€nes y Seryioic

i) MAE

1. Suscribe e¡ contrato, pudiendo delegar esta función mediante
Resolución Expresa y motivada, de acuerdo al procedimiento
establec¡do en elArtículo 7 de la Ley N"2341.

Designa al Responsable de Recepción o a los integrantes de la
Com¡s¡ón de Recepción, pud¡endo delegar esta func¡ón al RPA
o a la Autoridad Responsable de la Unidad Solicitante.

2.

k)
RESPONSABLE O

COMISIÓN DE
RECEPCIÓN

Efectúa(n) la recepción del(los) bien(es) y serv¡cio(s).
Elabora(n) y firma(n) Acta de Recepción e lnforme de
Conformidad o Disconformidad para bienes, obras y serv¡cios
generales. En servicios de consultoría emite únicamente el
lnforme de Conform¡dad o Disconform¡dad.

1.
2.
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el proceso de contratac¡ón.
4. Solicita a la Unidad Administrativa la

Presupuestaria.
5. Sol¡c¡ta al RPC, a través de la Unidad Adm¡nistrativa, la

autor¡zación de inicio de proceso de contratación.

Elabora las Especficaciones Técnicas o Términos de

Referencia de los Bienes o Servicios requeridos según

corresponda, detallando todas sus caracterí§ticas, plazos,

productos, garantÍas, planos, forma de pago, impuestos y

def¡ne el méiodo de selecc¡ón y adiudicación de la contratación'
Estima el Prec¡o Referenciat de los B¡enes o Servicios,

adjuntando Ia información de respaldo correspondiente
(cótizaciones, anális¡s de costos - precios unitarios' cuadros

comparativos de precios ofertados u otros).
Defi;e e Método de Selección y Adjudicac¡ón a ser ut¡l¡zado en

UNIDAD
SOLICITANTE

Reüsa la documentación remitida por la Unidad Solicitante.

Em¡te la Certificación Presupuestaria
Elabora el Documento Base de Contratación (DBC).

incorporando las Especif¡caciones Técnicas o Términos de

Referencia, elaborados por la Unidad Sol¡c¡tante.
Remite toda la documentación al RPC solicitando la

autorización de publicación del DBC y dando curso a la

soticitud de autorización de inicio del proceso de contratac¡ón.

UNIDAD
ADMINISTRATIVA

y que cuente con Certificación Presupuestaria.
Autoriza el ¡n¡cio del proceso de contratación.
lnstruye a la Unidad Administrativa realizar la publicación de la
convocatoria y el DBC.

i-G;ica que h contraiacbn esia inscrita en el POA. en el PAC

FuHrcf66Ñocaiona y DBC eri el SICOES y únicamente la

convocatoria en la Mesa de Parte§, opcionalmente se podría

publicar la convocatoria en medios de comunicación

alternativos de carácter Público.
Lleva a cabo las activ¡dades administrativas previas a la

presentación de propuestas:

i. Lleva adelante la inspección previa en coordinación con

la Unidad Solicitante;
i¡. Atiende las consultas escritas, en coordinación con la

Unidad Solicitante.
iii. Organiza y lleva a efecto la Reun¡ón de Aclaración en

coordinac¡ón con la Unidad Solicitante.

UNIDAD
ADMINISTRATIVA



e) RPC

1. Una vez realizada la Reun¡ón de Aclarac¡ón aprueba el DBC
con enm¡endas s¡ exist¡eran mediante Resolución Expresa.

2. lnstruye a la Unidad Administrativa not¡ficar Ia Resoluc¡ón
Expresa que aprueba el DBC.

0
UNIDAD

ADMINISTRATIVA

1, Notifica a los proponentes, remitiendo la Resolución Expresa
de Aprobación del DBC.

s) RPC '1. Designa med¡ante memorándum a la Comisión de Calificación.

h)
COIVISIÓN DE
CALIFICACTÓN

'1. En acto público realiza la apertura públ¡ca de propuestas y da
lectura de los precios ofertados.

2. Efectúa la verif¡cación de los documentos presentados
aplicando la Metodología Presentó /No Presentó.

3. En ses¡ón reservada y en acto continuo, evalúa y califica la(s)
propuesta(s) presentada(s) de acuerdo con el Método de
Selecc¡ón y Adjudicación, defnido en el DBC.

4. Cuando corresponda, convoca a todos los proponentes para
la aclaración sobre el contenido de una o más propuestas, sin
que ello modifique la propuesta técnica o económica.

5. Elabora el informe de Evaluación y Recomendac¡ón de
Adjud¡cación o Declaratoria Desierta para su remisión al RPC.

0 RPC

1. En caso de aprobar el lnforme de Evaluación y Recomendación
de Adjudicac¡ón o Declaratoria Des¡erta em¡t¡do por la Com¡s¡ón
de Calificación, adjudica o declara des¡erla la contratación de
bienes o servicios, mediante Resolución Expresa.

En caso de no aprobar el lnforme deberá solicitar la
complementación o
sustentac¡ón del mismo. S¡ una vez recibida la
complementación o sustentación
del lnfome decid¡era bajo su exclusiva responsabilidad
apartarse de la
recomendación, deberá elaborar un informe fundamentado
dirig¡do al Gerente General y a la Contraloría General del
Estado.

3. lnstruye a la Un¡dad Administrativa notificar a los proponentes
el resultado del proceso de contratación.

2.

Reglamento Esp.cifico del s istéma dé Admin¡strac¡ón de Bienes y Sotu¡cios
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sEcclÓN M
MODALIDAD DE CONTRATACIóN POR EXCEPCIÓN

ARTíCULO l6 : Responsable de contratac¡ón por Excepción

El Responsable de la Contratación por Excepción es el (la) Gerente General qu¡en

autor¡zárá la contratación med¡ante Resolución expresa, mot¡vada técnica y legalmente'

ARTíCULO 17 : Procesos de contratación por Excepción

El proceso de Contratac¡ón por Excepción será real¡zado conforme dicte Ia Résolución

que autoriza la Contratación por Excepc¡ón.

Una vez formalizada la contratación, la ¡nformación de la contratación será presentada a

la Contraloría General del Estado y registrada en el SiCOES.

i)
UNIDAD

ADMINISTRATIVA

2.

1. NoffiA al (0S) proponente(s), remit¡endo la Resolución

Expresa de Adjudicación o Declaratoria Des¡eda.

Solicita al proponente adjudicado la presentación de

documentos para la formalización de Ia contratación Esta

solicitud será real¡zada una vez vencido el plazo de

¡nterposición del RecursoAdmin¡strativo de lmpugnación.

Recibida la documentac¡ón para la formalización de la

contratación remite a la Un¡dad Jurídica.

k) UNIDAD JURIDICA

ff Rerrba la legafid"d de la documentación presentada por el o
los proponente(s) adjudicado(s) en coordinación con la

Comisión de Calificación.
2, Elabota. f¡rma o visa el contrato como constancia de su

elaboración, y lo remite al Gerente General.

D MAE

Suscribe el @ntrato, pud¡endo delegar esta función med¡ante
Resolución Expresa y motivada, de acuerdo al procedimiento

establecido en elArtÍculo 7 de la Ley N'2341.
Designa a los integrantes de la Comisión de Recepc¡ón,
pudiéndo delegar esta función al RPC o a la Autoridad
Responsable de la Unidad Solicitante.

'1.

m)
COMISIÓN DE
RECEPCIÓN

,1,

2.
Efectria h recepcón de(ios) bien(es) y servicio(s)
Etabora y firma Acta de Recepción e lnforme de Conformidad o

Disconformidad para bienes, obras y servicios generales. En

servic¡os de consultoría emite únicamente el lnforme de

Conformidad o D¡sconformidad.
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sEccróN v
MODALIDAD DE CONTRATACIÓN POR DESASTRE Y/O EMERGENCIAS

ARTíCULO I8 : Responsable de Contratación por Desastre y/o Emergenc¡as

El Responsable de la Contratación por Desastre y/o Emergencias es el (la) Gerente
General.

ARTÍCULO,Ig : Proceso de contratación por Desastre y/o Emergencias

Los Procesos de Cont.atación por Desastres y/o Emergencias, se realizaran conforme
d¡cte la Resolución Administrat¡va em¡t¡da por el Gerente General, un vez se haya
declarado Desastre y/o Emergencia, conforme Ia Ley N" 602, de 14 de noviembre de
2014, de Gest¡ón de R¡esgos.

sEcctóN vt

MODALIDAD DE CONTRATACIÓN D¡RECTA DE BIENES Y SERVICIOS

ARTíCULO 20 : Résponsable de Contratación Dírecta de Bienes y Serv¡c¡os

El responsable de la Contratac¡ón Directa de B¡enes y Servic¡os es et RpC o el RpA
designado de acuerdo con Io establecido en los Artículos '12 y 14 del presente
Reglamento Específico.

'l) La Contratación Directa de B¡enes y Servicios será real¡zada para cada una de las
causales señaladas en elArtículo 72.- de las NB-SABS a excepción de los incisos d), i)
yj), de acuerdo con el s¡guiente proceso:

l. Bienes con tarifas únicas v reouladas oor el Estado. Gasolina. d¡ésel. qas
licuado v otros

a) La Un¡dad Solicitante solicita la contratación de gasol¡na, d¡ésel, gas
licuado y otros, solicita a la Unidad Adm¡n¡strativa la Cert¡ficación
Presupuestaria y al RPA o RPC, según corresponda, la aúorizac¡ón de
¡nic¡o de proceso de contratación.

b) La Un¡dad Adm¡nistrativa, revisa ¡a documentación remitida por la Un¡dad
Solicitante, em¡te la Cert¡ficación Presupuestaria y remite toda la
documentación al RPA o RPC para la autorización de in¡c¡o de proceso de
contratación.

c) El RPA o RPC verifica s¡ la contratación está ¡nscr¡ta en e¡ POA, en el PAC
cuando la contratación sea mayor a 8s20.000.- CTE|NTE l\illl 00¡00
BOLIVIANOS) y si cuenta con la Cert¡ficación Presupuestaria, autoriza el
inicio de proceso de contratación e instruye a la Unidad Administrativa la
ejecución del proceso.

d) La Un¡dad Administráiva invita en forma directa al proveedor de
gaso¡ina, diesel, gas licuado y otros y remite la documentación al RPA o
RPC, según corresponda, para la adjudicación.



[.

e) El RPA o RPC adjudica e ¡nstruye a la Unidad Admin¡§kativa solicite

documentación para la formalización de la contratación.

0 La Unidad Administrativa rec¡b¡da la documentación por el proveedor,

elabora y suscribe la Orden de Compra o la remite a la Unidad Jurídica
para Ia elaboración del contrato

9.¡ La MAE suscribe el contrato, pudiendo delegar esta función mediante

Resoluc¡ón Expresa y mot¡vada, de acuerdo al proced¡miento establecido

en el Artículo 7 de la Ley N'2341 y designa al Responsable de Recepción o

Comisión de Recepción.

Servicios oúblicos. EneroÍa eléctrica. aoua v otros de naturaleza análoqa'

a. La Unidad Solicitante remite a ta Unidad Administrativa las facturas de

consumo de energía eléctrica, agua y otros de naturaleza análoga y solicita

el pago.
b. La U;idad Administrativa, revisa las facturas de consumo de eñergía

eléctr¡ca, agua y otros de naturaleza análoga, previa Certificación

Presupuestaria efectúa los pagos corespond¡entes.

Reglamento Especifico dol s istema dé Adm¡n¡§tr¿c¡ón de Bi6nés v Setuicios

u otros

se aplica a la contratación de aqencias de publicidad.
l. de comu

a) La Unidad Solic¡tante elabora las Especificaciones Técnicas, determ¡na

medio de comun¡cac¡ón a contratar, sol¡c¡ta a la Unidad Administrativa

Certif¡cación Presupuestaria y al RPA o RPC, según corrcsponda,

autorización de ¡nicio de proceso de contratación.
b) La Unidad Administrativa, revisa la documentación rem¡tida por la Un¡dad

Solicitante, emite la Certificación Presupuestaria y remite toda la

documentación al RPA o RPC dando curso a la autorización de ¡n¡cio del

c)
proceso de contratación.
Él RPA o RPC verifica si la contratación está inscrita en el POA' en el PAC

cuando la contratación sea mayor a Bs20 000.- (VEINTE MIL 00/100

BOLIVIANOS) y s¡ cuenta con la Certif¡cación Presupuestaria, autoriza el

inicio de proóéo de contratación e instruye a la Unidad Administrativa la

eiecución del oroceso.
L; Unidad A¿ministrativa invita en forma directa al proveedor que

prestará el servicio y remite la documentación al RPA o RPC, según

corresponda, para la adjudicación.
El RPÁ o Áic adjudica e instruye a la Unidad Admin¡strativa solicite

documentación para la formal¡zación de la contratac¡ón
La Unidad Administrativa recibida la documentación por el proveedor,

elabora y suscribe la Orden de SeNicio o remite a la Unidad Jurídica para

la elaborac¡ón del contrato.
La MAE suscribe el contrato, pudiendo delegar esta función mediante

Resolución Expresa y motivada, de acuerdo al procedimiento establecido

en elArticulo 7 de la Ley N'2341 y des¡gna al Responsable de Recepción o

Comisión de Recepción.

el
la
la

b)

c)

a)

d)

)q,&¡
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e) El Responsable de Recepc¡ón o Comisión de Recepción, efectúa la
recepción verificando el cumplimiento de las condiciones de la contratación
para emitir su conformidad o d¡sconformidad-

Arrendamiento de inmuebles para funcionamiento de oficinas de entidades
públicas. cuando ¡a Entidad no cuente con infraestructura oroDia v en casos de
extrema necesidad. previo certificado de inexistenc¡a emitido por e¡ SENAPE

a) La Unidad Solicitante elabora las Especificaciones Técnicas, solicita a la
Unidad Administrativa la Certificación Presupuestaria y al RPA o RPC,
según corresponda, la autorización de inicio de proceso de contratación,
adjuntando el certificado de ¡nex¡stencia del inmueble emitido por el
SENAPE.

b) La Unidad Administrativa, revisa la documentación rem¡tida por la Unidad
Solicitante, emite la Cert¡f¡cación Presupuestaria y remite toda la
documentación al RPA o RPC para la autorizac¡ón del in¡c¡o del proceso de
contratación.

c) El RPA o RPC verifica s¡ la contratación está inscrita en el POA, en el PAC
cuando la contratación sea mayor a 8s20.000.- (VEINTE MIL 00/100
BOLIVIANOS) y si cuenta con la Certificación Presupuestaria, autoriza el
in¡cio de proceso de contratación e instruye a la Unidad Administrativa la
ejecución del proceso.

a) La Un¡dad Admin¡strativa invita en forma directa al proveedor que
arrendará el inmueble y remite la documentación al RPA o RPC, según
corresponda, para la adjud¡cac¡ón.

b) El RPA o RPC adjud¡ca e ¡nstruye a la Un¡dad Admin¡strativa solicite
documentación para la formalización de la contratac¡ón.

c) La Un¡dad Administrat¡va recibida la documentación por el proveedor que
arrendará el inmueble la remite a la Unidad Jurídica para la elaboración del
contrato.

d) La MAE suscribe el contrato, pudiendo delegar esta función mediante
Resolución Expresa y motivada, de acuerdo al procedimiento establecido
en elArtículo 7 de la Ley N'2341 y designa al Responsable de Recepción o
Comisión de Recepción.

e) El Responsable de Recepción o Comisión dé Recepción, efectúa la
recepción verificando el cumplimiento de las condiciones de la contratación
para emitir su conformidad o disconformidad.

Adquisición de oasaies aéreos de aerolíneas en rutas nacionales: siemore v
cuando el costo de los pasaies se suiete a tarifas únicas v reouladas por la
instancia comDetente.

a. La Un¡dad Solic¡tante solicita la compra de pasajes aéreos de aerolíneas en
rutas nacionales, solicita Ia Certificac¡ón Presupuestaria a la Unidad
Adm¡nistrat¡va y al RPA la autorización de ¡nicio del proceso de
contratación.

b. La Unidad Administrativa, emite la Cert¡ficación Presupuestaria y remite la
documentación al RPA para la autorización de la compra de pasajes.

\-'



publicaciones esPecial¡zadas.

a) La Unidad Solicitante elabora las Especificaciones fécnicas' determina el
' medio de comunicación escrita o electrónica a contratar, solicita a la Unidad

ÁJ.ini"tr"t¡r" la certificación Presupuestaria y al RPA o RPc' segÚn

corresponda, la autor¡zación de inicio del proceso de contratación'

b) La Unidad Adm¡nistrativa, revisa la documentación remit¡da por la Unidad-' 
sólii¡t"nt", emite la certificación Presupuestaria y remite toda la

áocumentación al RPA o RPC dando curso a la autorización de ¡nicio del

proceso de contratación.
c¡ Et neÁo nec verifica si la corÍratación está inscr¡ta en el PoA' en el PAc

cuando la contratación sea mayor a Bs2o'OOO - (VElNfE MIL 00¡00
BOLIVIANOS) y s¡ cuenta con li Certificación Presupuestaria, autoriza el

ini"io de proieáo de contratación e ¡nstruye a la Unidad Administrativa la

eiecución del Proceso.
O iá úniaa¿ A¿min¡strativa invita en forma directa al proveedor que
' prestará el servicio y remite la documentación al RPA o RPC' segÚn

corresponda, para la adjud¡cación.
el Ú nph o áeC ao¡uOí,:a e instruye a la Unidad .Adminiskativa 

sol¡cite

documentación para la formal¡zación de la contratación

0 iá uniaao Adr;inistrativa recib¡da la documentación por el proveedor'

elabora y suscribe la Orden de Serv¡c¡o o rem¡te a la l-Jnidad Jurídica para

la elaboración del contrato
g) La MAE suscribe e! contrato, pud¡endo delegar esta función mediante-' 

ñ""ofr"¡On Expresa y motivada, de acuerdo al procedimiento-establecido

"n "i 
¡rti"ulo I o" t" Ley N'2341 y designa al Responsable de Recepc¡ón o

Comisión de Recepción.
h) El Responsable áe Recepción o Comisión de Recepción' efectúa la'' 

recepcián veriticando el cumplimiento de las condiciones de la contratación

para emitir su conformidad o disconformidad'

Vll. Adouisición de reDuestos del Droveedor: cuandq sg requiera Dreservar la

oarantía v consiouiente calidad del equioo v/o maquinaria'

a. La Unidad Solicitante elabora las Espec¡ficaciones Técnicas' solicita a la
Unidad Adm¡n¡strativa la Certiflcación Presupuestaria y al RPA o RPC'

según corresponda, la autorización de inicio de proceso de contratación

b. La-Unidad Adm¡nistrativa, revisa la documentación rem¡t¡da por la un¡dad- 
Sofi"¡t nt", emite la Certificación Presupuestaria y rem¡te toda la

-'rtdgl ¡r R.glamento Bpéc¡fico del sistema do adm¡nistración dé Eienes y seryic¡os

c. El RPA ve.ifica si la contratación está inscr¡ta en el POA, en el PAccuando

la cántratación sea mayor a Bs2O.oOO.- (VEINTE MIL 00/100 BOLIVIANOS)

y si cuenta con Ia Certificación Presupuestaria' autoriza la compra oe

pasales.
d. La Unidad Administrativa efectúa Ia compra de pasajes aéreos'

e. El Responsable de Recepción realiza la recepción del pasaje y emlte su

conform¡dad o disconformidad.

)@
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documentación al RPA o RPC dando curso a la autorización de inicio del
proceso de contratación.

c. El RPA o RPC verifica si la contratación está inscrita en el POA, en el PAC
cuando la contratación sea mayor a 8s20.000.- (VEINTE MIL 00¡00
BOLIVIANOS) y si cuenta con la Certificac¡ón Presupuestaria, autoriza el
inicio de proceso de contratación e instruye a la Unidad Admin¡strat¡va la
ejecución del proceso.

d. La Unidad Administrativa invita en forma directa al proveedor del bieny
remite la documentac¡ón al RPA o RPC, según corresponda, para la
adjudicación.
El RPA o RPC adjudica e instruye a la Unidad Admin¡strativa solicite
documentación para la formalización de la contratación.
La lJnidad Administrativa recibida la documentación por el proveedor del
bien, elabora y suscr¡be la Orden de Compra o rem¡te a la Un;dad Juríd¡ca
para la elaboración del contrato.
La MAE suscr¡be el contrato, pudiendo delegar esta función mediante
resolución expresa y motivada, de acuerdo al proced¡miento establecido en
el artículo 7 de la Ley N"2341 y designa al Responsable de Recepc¡ón o
Comisión de Recepción.
El Responsable de Recepción o Comisión de Recepción, efectúa la
recepción verificando el cumpl¡miento de las condiciones de la contratación
para emitir su conformidad o disconformidad.

e.

i.

s.

h

Vlll. Contratac¡ón de art¡stas. locales v otros servicios relacionados con eventos de
promoción cultural. efemérides v actos conmemorativos:

a. La Unidad Solicitante determ¡na la contratación de artistas, locales y otros
servicios relac¡onados con eventos de promoción cultural, efemérides y
actos conmemorativos, solicita a la Unidad Administrativa la Certificación
Presupuestaria y al RPA o RPC, según corresponda, la autorización del
¡nicio de proceso de contratación.

b. La Un¡dad Admin¡strativa, rev¡sa la documentación rem¡tida por la Unidad
Solicitante, emite la Certificac¡ón Presupuestaria y remite toda la
documentación al RPA o RPC dando curso a la autor¡zación de inicio del
proceso de contratación.

c. EI RPA o RPC ver¡fica si la contratación está inscr¡ta en el POA, en el PAC
cuando la contratación sea mayor a 8s20.000.- CTE|NTE MIL 00/100
BOLIVIANOS) y si cuenta con la Certificación Presupuestaria, autoriza el
in¡cio de proceso de contratac¡ón e instruye a la Un¡dad Admin¡strativa la
ejecución del proceso.

d. La Unidad Administrativa inv¡ta en forma directa al proveedor que
prestará el serv¡c¡o y remite Ia documentación al RPA o RPC, según
corresponda, para la adjudicación.

e. El RPA o RPC adjudica e ¡nstruye a la Unidad Administrat¡va sol¡cite
documentación para la formalización de la contratación.

f. La Unidad Administrativa recib¡da la documentación por el proveedor,
elabora y suscribe la Orden de Servicio o remite a la Un¡dad JurÍdica para
la elaboración del contrato.



g. La MAE suscribe el contrato, pud¡endo delegar esta función mediante
Resolución Expresa y motivada, de acuerdo al procedimiento establecido
en el tutícuto 7 de la Ley N'2341 y designa al Responsable de Recepc¡ón o

lx.

Comisión de Recepc¡ón.
h. El Responsable de Recepción o Com¡sión de Recepción, efectúa la

recepc¡ón verificando el cumplimiento de las condiciones de la contratación
para emitir su conformidad o disconformidad.

Cursos de capacitación ofertados por universidades, institutos, academ¡as y

otros, cuyas cóndic¡ones técnicas o académic¿s y económicas no sean definidas
por la entidad contratante:

a) La Unidad Solicitante solicita el curso de capac¡tac¡ón adjuntando la oferta
de la Universidad, inst¡tuto, academia u otros, solicita a la Unidad

Administrativa la Certiflcación Presupuestaria y al RPA o RPC, según

corresponda, la autorización de la capacitac¡ón.
b) La Unidad Adm¡nistrativa, revisa la documentac¡ón remitida por la Unidad

Solicitante, emite la Certificación Presupue§taria y remite toda la

documentación al RPA o RPC para la autorización de inicio del proceso de

contratación.
c) El RPA o RPC verifica si la contratación está inscrita en el POA, en el PAC

cuando la contratación sea mayor a Bs20.000.- (VEINTE MIL 00/100

BOLIVIANOS) y si cuenta con la Certificación Presupuestaria y aulotiza a la

Unidad Administrativa la inscripción al curso.
d) La Un¡dad Administrativa inscr¡be a los servidores públicos a los cursos de

capacitación.
e) La Unidad Solicitante, eleva ¡nforme dirigido al RPA o RPC, durante el

curso o al finalizar el curso, para que la Unidad Admin¡strativa realice el
pago o pagos correspondientes.

2) Para e! siguiente caso:

Contratación Directa de Bienes y Servicios prov¡sto§ por Empresas Públicas, Empresas

Públicas Nacionales Estratégicas o Empresa§ con Pad¡cipación Estatal ¡'/ayoritaria,

Entidades financieras con Participación Mayoritaria del Estado, así como a sus F¡liales

o Subs¡diarias, s¡emprey cuando: (D S N' 1121)

a) Su misión institucional determine la capacidad de ofertar bienes y serv¡cios

b) oispongan de capacidad suf¡ciente para cumpl¡r con las condic¡ones

establecidas por la entidad convocante
c) Los precios de su propuesta económica fueran ¡guales o menores a los precios

del mercado
d) Los bienes o servicios ofertados cuenten con la calidad requerida

Eltrám¡te deberá contener mÍnimamente lo siguiente:

Réglamento Espécil¡co delSistsma de Administración dé Bien8 v Sédicios

i. La Unidad Solicitante llenará elformulario de la empresa MISICUNI, donde

reflejaran las condiciones técnicas mínimas e incluirán la cantidad, unidad,

)?p'
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plazo, lugar entrega, fechas, costo total y otros; solic¡ta certificación
presupuestaria y flrma de autorización del RPA.

ii. El RPA, remitirá al Gerente General para la suscripción del contrato con la
documentación e instruirá el pago del(los) curso(s).

Una vez suscrito el contrato, la información de la contratación será presentada a la
Contraloría General del Estado y registrada en el SICOES.

sEcctóN ut
pARTtctpANTEs DEL pRocESo DE coNTRATActóN

ARTíCULO 21 : Un¡dad Administrativa

La Unidad Administrativa de ¡a Empresa Misicuni es la Gerencia Adm¡n¡strativa y
Financiera, cuyo Máximo Ejecutivo es el (la) Gerente Administrativo(a) Financiero(a).

El (La) Gerente Administrativo(a) F¡nancjero(a) velará por el cumplimiento de las
func¡ones establecidas en elArtículo 36.- de las NB-SABS.

ARTíCULO 22 : Unidades Solicitantes

En la empresa Misicuni, las Unidades Solicitantes de acuerdo con el Organigrama adjunto
al presente RE-SABS son:

a) Gerencia Técnica
b) GerenciaAdmin¡strativa F¡nanciera
c) Departamento Adm¡n¡strat¡vo y Financ¡ero
d) Departamento de Proyectos, Operación y Mantenim¡ento, Sistemas
e) Departamento de Med¡o Ambiente y Participación Social
D Unidad de Servicios Generales y Recursos Humanos
g) Un¡dad de Contabilidad y Presupuestos
h) Unidad de Operación y Mantenimiento
i) Unidad de Sistemasj) Unidad de Med¡o Ambiente
k) Unidad de Participación Social
l) Aud¡toría ¡nterna
m) Asesoría Legal
n) Almacenes
o) Act¡vos Fijos y Archivo
p) Control de Gestión y Transparencia
q) Fiscalización y Superv¡sión
r) Otras Unidades Solicitantes definidas por el (la) Gerente General, de acuerdo con

necesidades o cambios en la estructura organ¡zaciona¡ de la empresa M¡s¡cuni.

Los requerimientos de las unidades dependientes de las Unidades Solicitantes señaladas
precedentemente, canalizarán sus requerimientos a través de las m¡smas.
Las Unidades Solicitantes cumplirán estrictamente con las funciones establecidas en el
Artículo 35.- de las N&SABS.



ARTíCULO 23 : Com¡sión de Cal¡ficación y/o Responsable de Evaluación en la

Modalidad de Apoyo Nacional a la Producc¡ón y Empleo (ANPE)

La Comisión de Calif¡cación para la modalidad ANPE, será designada por el RPA'

mediante Memorándum, dentro de los tres (3) dias hábiles previos a la presentación de

cotizaciones o propuestas.

La Comisión de Calif¡cac¡ón deberá conformarse con seryidores públicos de la Unidad

Administrativa y de la Un¡dad Solicitante según el objeto de contratación'

Alternativamente, según el objeto de la contratac¡ón, el RPA, mediante Memorándum'

deiitnara un Respoñsable de Évaluación' dentro de los tres (3) días-hábiles previos a la

preséntacion dei6tizaci6ñ6 o propuestas. Este responsable asumirá las func¡ones de la

Comis¡ón de Calif¡cación.

La Comisión de Calificac¡ón o el Responsable de Evaluación cumpl¡rá las funciones

establecidas en elArtículo 38.- de las NB-SABS.

Reglamento E§Pecifico dol sistema de Administrac¡ón dé Bien6s v §erv¡ciG

ARTICULO 24 : Comisión de Cal¡ficación para Licitac¡ón Pública

Será designada por el RPC, mediante Memorándum, dentro de los tres (3) días hábiles

previos alácto dé apertura de propuestas, y estará integrada por servidores públ¡cos de la

Unidad Administrativa y Unidad Solicitante.

La Comisión de Calificación cumplirá las funciones establec¡das en el Articulo 38.- de la§

NB-SABS,

ARTÍCULO 25 : Com¡s¡ón de Recepc¡ón

Se.á desionada por la lúAE o por el responsable delegado por ésta (RPC, RPA o

Áutorioad hesponsaule de la Unidad Solicitante), mediante M€morándum, a los 3 días

poii"r.ior"" r lá suscripción de contrato, orden de compra o Serv¡cio, para la recepción

de bienes y servicios.

La Comisión de Recepción deberá conformarse con servidores públ¡cos de lá Unidad

Administrativa y de la Unidad Soiicitante según el objeto de contratac¡ón

Alternativamente, sólo para la modal¡dad ANPE, la MAE o el responsable delegado por

¿sta (ñpÁ o,qutór¡Oad ilesponsable de la Unidad Sol¡citante), designará un Eesponsable
¿-R;;;;ú, meaiante l¡emoran¿um, que asumirá las func¡ones de Ia comisión de

Recepción.

La Comisión de Recepción y et Responsable de Recepción cumplirán las func¡ones

establecidas en elArtículo 39.- de las NB-SABS.

)ap
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cAPfTULo

SUBSISTEMA DE MANEJO DE BIENES

ARTíCULO 26 : Componentes del subsistema de manejo de bienes

Los componentes del Subsistema de Manejo de Bienes son los siguientes:

. Adm¡nistrac¡ón de Almacenes.

. Administración de Activos F¡jos Muebles.

. Administración de Activos Füos lnmuebles.

ARTlcuLo 27 : Responsab¡l¡dad por el manejo de b¡enes

El responsable principal, ante la l\lAE, por el Manejo de Bienes es el (la) Gerente
Administrativo(a) Financ¡ero(a).

ARTÍCULO 28 : adm¡n¡strac¡ón de almacenes

La empresa lvisicuni cuenta con '1 Almacén Central ub¡cado en la ciudad de
Cochabamba.

El Almacén está a cargo del Encargado de Almacenes depend¡ente de Departamento
Adm¡nistrativo y Financ¡ero.

Las funciones del (la) Responsable de Almacenes son las siguientes:

a) Catalogar y clas¡ficar en grupos de características afines los materiales y
suministros de acuerdo con su volumen, peso, aspecto, composición quimica,
frecuencia de rotación, grado de peligros¡dad, etc.

b) Documentar los ingresos, organ¡zar el almacén, distribu¡r, y controlar los b¡enes de
consumo de la Entidad, asimismo proporcionar ¡nformación para la inclusión de los
materiales de almacene en el seguro contra robos, incendios, pérdidas, sin¡estros
y otros.
Aprobar los ingresos y solicitudes de salida de materiales de almacén en el SIGMA
mediante perfil de Jefe de Almacenes.
Mantener un control adecuado sobre inventarios, kárdex e ¡nstrumentos que sean
necesarios para el manejo de almacenes.

e) Rev¡sar, validar e informar el resultado de los inventarios del Almacén Central en
forma periódica, c¡ene de gestión y cuando sea necesar¡o y comunicar al Director
Adm¡nistrat¡vo los resu¡tados.

0 Evaluar, controlar e informar la dotación de materiales y ropa de trabajo a todas las
unidades organizacionales de la empresa Mis¡cuni, con el lin de determ¡nar las
cantidades óptimas de los pedidos de máeriales y sum¡nistros.

g) Efectuar activ¡dades prev¡as a los procesos de contratación, cualquiera fuese la
modalidad y verificar que los mater¡ales adquiridos cumplan con condiciones y
especificac¡ones de lo solicitado.

h) Elaboración de actas de entrega de mater¡ales y suministros y control de
requerimientos efectuados a través del formulario de solicitud de material

c)

d)

los
de



La Administración de Activos Fios lruebles e lnmuebles está a cargo delArea de Act¡vos

Fiios y Archivo, dependients del Departamento Administrativo y Financiero, cuyo

re;pon;able es el (la) Responsable de Activos Fijos y Archivos.

Las funciones que cumple el (la) Responsable Activos F¡jos yArchivo son:

a) lngresar, asignar, mantener, salvaguardar' registrar y controlar los bienes muebles' y édificacionés, instalac¡ones y otó tipo de blenes inmuebles de-la Ent¡dad, en el

marco de las Normas Básicas del Sistema de Administración de B¡enes y Servicios

y el Reglamento de Administración de Activos FÚos.

b) heg¡stñr y actualizar permanentemente las altas y bajas de activos fljos en el' SlAi, veriicando los cálculos de depreciación y otros; y emitir toda información

necesaria para la preparación de los Estados Financieros de la Entidad'

c) Procesar l; baja ¡e activos fijos no utilizables y la disposición de bienes en el

marco de disposiciones vigentes.
d) Elaborar infórmes para ia incorporación, ajustes, actualización de valore§ y

depreciac¡ón de los act¡vos fijos para efectos de registro fÍsico y contable-

e) Ef¿ctuar controles periódicoé de inventarios fÍsicos de los activos y comunicar los

resultados al Gerente Adm¡nistrat¡vo y Financiero.

0 Registrar en coordinac¡ón con Asesoría Legal el derecho prop¡etario de los' 
veh-ículos automotores y bienes inmuebles, en las instanc¡as correspondientes y

tramitar ios requisitos necesarios para su tenencia legal.
g) Elaborar ta Dlclaración Jurada de Bienes para su presentación al SeNicio

Nacionalde Patrimonio del Estado.
h) Revisar y validar los resultados de los revalúos técnicos efectuados por terceras

personas.

Reglaménto Especifico del Sistema de Admin¡slrac¡ón de Eien€s v Sed¡ciG

ARTÍCULO 29 : Adm¡nistrac¡ón de activos f¡ios muebles e ¡nmuebles

.ARTíCULO 30 : Manejo de b¡enes de los productos que sean resultado de

servacios de consultorías, software y otros s¡milares

a) Recepc¡ón de software y licenc¡as de software

. Responsables

Los (as) siguientes funcionarios son responsable§ de verificar que los bienes provistos

coincidan con las especificac¡ones técn¡cas solicitadas:

/ Responsable de Ac'tivos Fijos y Archivo.
r' Autoridad del área solicitante

'/ Profesional o Técnico(a) del área sol¡citante

. Tareas
Los (Las) funcionar¡os (as) responsables de la recepción del software realizaÉn esta

tarea, baiados en los dotumentos de respaldo necesarios tales como orden de compra o

óontiato, Especificaciones Técnicas y ótros qu. sean necesarios, debiendo cotejar la

almacén

)@
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documentación de respaldo y verificar que la cantidad, atributos técnicos, fls¡cos y
funcionales del software coinc¡dan con lo efectivamente solicitado por la lnstitución.

En caso de que los bienes prov¡stos coinc¡dan con las característ¡cas técnicas solicitadas,
se procederá a rcalizat la recepción del software adquirido, caso contrario se rcalizatá la
devolución de los m¡smos al proveedor.

. Registro en el Área de Servicios Generales, Activos Fijos y Recursos Humanos,
dependiente del Departamento Administrativo Financiero.

Hab¡éndose proced¡do a la recepc¡ón del activo intang¡ble, el Área de Servicios
Genera¡es, Activos Fios y Recursos Humanos, procederá a la incorporación del software
en los registros de la empresa lrisicuni.

b) lncorporac¡ón de software y licencias de software

. Objetivo

La cod¡ficación o generación del código de un bien tiene por objeto la identif¡cación
perpetua de un bien, el código del adivo ¡ntangible será asignado en función a la
estructura administrativa de la Entidad y elArea de Act¡vos Fijos.

. Responsable

El (la) responsable por la codificación de los activos fUos intangibles de la Entidad es el
(la) Responsable de Activos F¡jos y Archivo, dependiente del Departamento Adm¡nistrativo
y Financ¡ero.

Codificación Flsica

Cada uno de los activos fijos intangibles deberá contar con un código (clave) que lo
identifique y que facilite Ia toma de inventarios; en vista que no es posible la codificación
fisica de¡ acl¡vo ¡ntangible deb¡do a su carácter incorpóreo, ún¡camente los medios físicos
de ¡nstalación y licencias serán codificados fisicamente.

c) As¡gnación de software y licencias de software

El (La) Responsable de Activos Fijos y Archivo, dependiente del Departamento
Administrativo y F¡nanc¡ero, asignará los activos fros intang¡bles al (la) Jefe(a) de ta
unidad solicitante o al funcionario que designe éste, el cual será el responsable, por su
administrac¡ón, custodia y/o deb¡do uso.

d) Control en el manejo de software y licenc¡as de software

. Objetivo
El control de los activos ¡ntangibles tiene por objeto estandarizar el manejo de los mismos,
desde su asignación al (la) Jefe(a) de la unidad solicitante o reas¡gnación de éste a otro
func¡onario, hasta que culmine su tiempo de vida útil y se realice su baja contable.
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. Custodia

Hab¡endo sido as¡gnado el activo intangible al (a la) Jefe(a) de la unidad solicitante o

reasionado a otro funcionario, éste custodiará resguardará y adm¡ni§trará todos los

mediós fisicos. licencias, manuales, certificados etc.

. lnventarios

La Gerencia Admin¡strativa Financ¡era, a través del Departamento Administrativo y

fin"ni¡"ió, "" 
l.""ponsable del registro contable de software y licencias de software de la

Ent¡dad.

. Amortizac¡ón

Para efectuar el adecuado control contable de los act¡vos intangibles se coordinará con la

uniáaá aé tecnotogia de la lnformación' para que proporc¡one la información técnica de

vida útil de los activos intangibles para su adecuada amortización'

CAPITULo lv

suBSlsrEMA DE DtsPoslclÓN DE BIENES

ARTíCULO 31 : T¡pos y modal¡dades de disposic¡ón de bienes

Los t¡pos y modatidades de disposición de bienes son los siguientesl

a) Dispos¡c¡ón Temporal con las modal¡dades de:

. Arrendam¡ento

. Préstamo de Uso o Comodato

b) D¡sposición Defin¡tiva, con las modalidades de:

. Enajenación

. Permuta

ARTICULO 32 : Respon§abilidad por la d¡sposic¡ón de bienes

El Responsable por la disposic¡ón de b¡enes es el Gerente General, quien deberá

precautelar el cumplim¡ento ¿e lo establecido en él Subsistema de D¡sposic¡ón de Bienes

ARTícuLo 33 : Ba¡a de b¡enes

La baja de bienes no se constituye en una modalidad de disposición; cons¡ste en la

exclusión de un bien en forma flsica y de los reg¡stros contables de la ent¡dad, cuyos

procesos, de acuerdo con cada una dé las causales establecidas en el Artlculo 235 - de

las NB-SABS. son los siguientes:
a) Disposición definitiva de bienes;
b) Hurto, robo o Pérdida fortuita;



c) Mermas;
d) Venc¡mientos,descomposiciones,alteracionesodeterioros;
e) lnutilización;
0 Obsolescencia;
g) Desmantelamiento total o parcial de ed¡ficaciones, excepto el terreno que no

será dado de baja;
h) S¡n¡estros.

L Para el siguiente caso:

a) D¡spos¡ción definitiva de bienes;

ll. Para el s¡guiente caso:

b) Hurto, robo o pérd¡da fortuita;

Réglamento Especifico délsistema de Adñi¡¡strac¡ón de B¡6nés y seryicios

RESPONSABLES ACTIVIDADES

GERENCIA
ADMINISfRATIVA

FINANCIERA

Concluido el Proceso de Disposición Deflnitiva de Bienes, deberá
remitir un ejemplar de toda la documentación a las s¡guientes
instancias:
. Al Área de Act¡vos Fios y Archivo instruyendo la Baja de los

Bienes d¡spuestos del Registro de Act¡vos Fijos de la empresa
Mis¡cuni.

. A la Unidad de Corúabil¡dad y Presupuestos instruyendo la
Baja de Bienes dispuestos de los Reg¡stros Contables de la

empresa Misicuni.

1.

AREA DE ACTIVOS
FIJOS Y ARCHIVO

2. Procesará la Baia de los Bienes del Reg¡stro de Activos Fijo§ de
la empresa M¡sicun;.

UNIDAD DE
CONTABILIDAD Y
PRESUPUESTOS

3. Procesará la Baja de los Bienes de los Registros Contables de la
empresa Misicun¡.

GERENTE
ADMtN|STRATIVO (A)

FTNANCTERO (a)

4. Remite informe al Serv¡cio Nacional de Patrimonio del Estado
(SENAPE), sobre la d¡spos¡c¡ón, cuando se trate de Bienes
lnmuebles, Vehículos, Maquinaria y Equipo.

5. Remite ¡nforme sobre la dispos¡ción de Bienes ejecutada a la
Contraloría General del Estado.

RESPONSABLES ACTIVIDADES

sERvrooR(A)
PUBLTCO(A)

Informa a la Gerencia Administrat¡va y Financ¡era del Hurto,
Robo o Pérdida Fortu¡ta, descr¡biendo las circunstancias del
hecho.

2. En caso de Robo o Hurto debe comun¡car el hecho a la Fueza
Especial de Lucha Contra el Crimen (FELCC) o Dirección de
Prevención e lnvestigación de Robo de Vehículos (DIPROVE)

oara que realice las invest¡qac¡ones del hecho y em¡ta el

1.
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lll. Para el siguiente caso:

c) Mermas

La empresa Mis¡cuni, para el cumplimiento y desarrollo de sus actividades, no

requiere la provisión de bienes que pueden estar sujetos a una eventual merma
En tal sentido este procedimiento no es aplicab¡e

lV. Para los siguientes casos:
d) Vencimientos, descomposiciones, alterac¡ones o deterioro
e) lnutilización

RESPONSABLES ACTIVIDADES

informe de conclusiones.

GERENCIA
ADMINISTRATIVA

FINANCIERA

lnstruye al (la) Responsable de Activos Fijos y Arch¡vo
elaborar la documentac¡ón de verificación del b¡en, cantidad,
valor v otra información que se considere ¡mportante.

AREA DE ACTIVOS
FIJOS Y ARCHIVO

4. En caso de Robo o Hurto debe realizar todas las diligencias
necesarias ante Ia Compañía Aseguradora respectiva, y si
corresponde a través del Departamento Administrativo y
Financiero, solicitará a Asesoria Legal el inicio de las acc¡ones
leoálés oertinentes.

SERVTDOR(A)
PUBLICO(A)

en r¿so Oe Pérd¡da fortuita o cuando no se cumplan con los
requisitos solicitados por la aseguradora para atender el

reclamo de robo o hurto del bien, y este sea rechazado por la
aseguradora, el (la) servidor(a) público(a) responsable del bien
estará sujeto a las responsab¡l¡dades establecidas en la Ley N'
1178 y sus Reglamentos, el Reglamento lnterno de Personal y

disoosic¡ones complementarias.

5.

GERENCIA
ADMINISTRATIVA

FINANCIERA

Recibe los antecedentes y si corresponde, los remitirá a

Asesoría Legal soticitando el inic¡o de las ac.iones legales
oert¡nentes.

6.

ASESOR|A LEGAL 7. Si corresponde, inicia las Acciones Legales pertinentes.

GERENCIA
ADMINISTRATIVA

FINANCIERA

8. Conf¡rmado el hurto, robo o pérdida fortuita deberá remit¡r un

ejemplar de toda la documentación a las siguientes ¡n§tanciasl
. Al Área de Activos Fijos y Archivo, instruyendo la Baja de

los Bienes dispuestos del Registro de Aclivos Fijos de la
empresa Misicuni.

. A la Un¡dad de Contabil¡dad y Presupuestos instruyendo la

Baja de Bienes de los Registros Contables de la empresa
M¡sicuni.

AREA DE ACTIVOS
FIJOS Y ARCHIVO

9. Procesará la Baja de los bienes del Registro de Activos Fiios

de la empresa l\risicun¡.
UNIDAD DE

CONfABILIDAD Y
PRESUPUESTOS

10. Procesará h Bala ddos bienes de los Registros Contables de

Ia empresa Misicun¡.

)P



f) Obsolescencia

RESPONSABLES ACTIVIDADES

AREA DE ACTIVOS
FIJOS Y ARCHIVO

ldentifica los bienes de uso a ser dados de Baja por lnutilización
u Obsolescencia para que se solicite la elaboración del lnforme
Técnico de Baja al Area respectiva y a la Gerenc¡a
Administrativa Financiera.
El lnforme Técnico de Baja debe considerar la recuperación de
partes, accesorios y componentes que sean útiles para la
Entidad y/o que signifique retorno económico de acuerdo con
artículo 236 Daráqrafo lV del D.S. N'181 de las NB-SABS.

1.

2.

GERENCIA
ADMINISTRATIVA

FINANCIERA

3.

4.

5-

Cuando se traten de bienes de caracterÍst¡cas electrónicas, la
cerencia Adm¡n¡strativa y Financiera solicitara a la Unidad de
S¡stemas, elabore el lnforme Técnico de Baja.
El Responsable de Activos Fijos y Archivo elaborará el lnforme
Técnico de Baja de mob¡l¡ario por la causal de inutilizac¡ón.
Mediante el informe de taller mecánico automotriz autorizado,
que just¡f¡que en forma pormenorizada el estado del vehículo,
recomendando la baia.

UNIDAD DE
SISfEMAS

6. Rem¡tirá el lnforme Técnico de Baja a la Gerenc¡a Adm¡nistrat¡va
y Financ¡era recomendando la baja del bien.

GERENCIA
ADMINISTRATIVA

FINANCIERA

7. Remite los antecedentes para la baja a las siguientes instancias:
. Al Área de Aciivos F¡jos y Archivo, instruyendo la Baja de los

Bienes d¡spuestos del Registro de Activos Fijos de la
empresa l\risicuni.

. A la Unidad de Contabilidad y Presupuestos ¡nstruyendo la
Baja de Bienes de los Registros Contables de la empresa
[,I¡s¡cuni.

AREA DE ACTIVOS
FIJOS Y ARCHIVO

8. Procesará la Baja de los b¡enes del Registro de Activos Fúos de
la emoresa lvl¡sicuni.

UNIDAD DE
CONTABILIDAD Y
PRESPUESTOS

9. Procesará la Baja de los b¡enes de los Registros Contables de la
empresa Misicuni.

Roglamsnto Especif¡co del Sistema de Adm¡nistración de Bienés y Séruici6

V. Para el siguiente caso: \_

g) Desmantelam¡ento total o parc¡al de ed¡f¡cac¡ones, excepto el terreno que
no será dado de baja;

La empresa Misicuni, para el cumplimiento y desarrollo de sus actividades, no
cuenta con instalaciones eventuales o que requieran ser desmanteladas total o
parcialmente puesto que las mismas son utilizadas para activ¡dades recurrentes
administrat¡vas.

Vl. Para el siguiente caso:
h) Sin¡estros
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I

RESPONSABLES ACTIVIDADES

SERVIDOR PÚBLICO

1.

2.

Informa a la Gerencia Admin¡strativa y Financiera del Sin¡estro,
descr¡b¡endo las c¡rcunstanc¡as del hecho y daños sufridos por
el b¡en.
En caso de vehículos automotores debe comunicar a las
oficinas del Organismo Operá¡vo de Tráns¡to para que realice
Ias invest¡gaciones del hecho y emita el informe de
conclusiones.

GERENCIA
ADMINISTRATIVA

FINANCIERA

3. lnstruye al Responsable de Act¡vos F¡jos y Archivo elaborar la
documentación de verif¡cación del bien, cantidad, valor y otra
informac¡ón que se cons¡dere importante.

AREA DE ACTIVOS
FIJOS Y ARGHIVO

En caso de Siniestros debe realizar todas las d¡¡¡genc¡as
necesar¡as ante la Compañía Aseguradora respectiva, y elevar
informe a la Gerencia Administráiva y Financiera, cuando se
requ¡era se ¡nicien las acciones legales pertinentes.

4.

SERVTDOR(a)
PUBLTCO(A)

5. En caso de siniestros producidos por negligenc¡a de¡ (de la)
servido(a) público(a) o cuando no se cumplan con los
requ¡s¡tos solic¡tados por la aseguradora para atender el
reclamo, y este sea rechazado por la aseguradora, el (a)
servidor(a) público(a) responsable del bien estará sujeto a las
responsab¡l¡dades establec¡das en la Ley N" 1'178 y sus
Reglamentos, el Reglamento lnterno de Personal y
disposiciones complementarias.

GERENCIA
ADMINISTRATIVA

FINANCIERA

Recibido el informe,
solicitando, si fuere
óertinenfes

remite antecedentes a
el caso, se inicien las

Asesoría Legal
acciones lega¡es

6.

ASESORíA LEGAL Si corresponde, inicia las Acciones Legales pertinentes.7.

DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO Y

FINANCIERO

L Confirmado el sin¡estro deberá remitir un ejemplar de toda la
documentación a las siguientes instancias:
. Área de Serv¡c¡os Generales, Activos FUos y Recursos

Humanos instruyendo la Baja de los Bienes dispuestos de¡
Registro de Activos Fijos de la empresa Misicuni.

. Unidad de Contabilidad y Presupuestos instruyendo la Baja
de Bienes de los Registros Contables de la empresa
Misicuni.

AREA DE ACTIVOS
FIJOS Y ARCHIVO

9. Procesará la Baja de los bienes del Registro de Activos Fijos
de la empresa l\,íisicuni.

UNIDAD DE
CONTABILIDAD Y
PRESUPUESTOS

10. Procesará la Baja de los bienes de los Reg¡stros Contables de
Ia empresa lú¡s¡cuni.

á\)w


